A Magyar Népkoztarsasag
alkotmanyahél :

A Mag};ér Népkoztarsasig tarsadalmi

rendjének alapja '‘a munka. Minden’

munkaképes polgarnak joga, kitelessége
és becsiiletbeli tigye, hogy képességei
szerint dolgozzék.

A dolgozok munkijukkal, munka-
versenyben valé részvételiikkel, a munka-
fegyelem fokozésival és a munkaméd-

- szerek tokéletesitésével a szocialista épi-

tés tigyét szolgiljak.
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Személyi adatok s : E_ munkakényv kiallitisa elétti munkakérei :

2 A bejegyzés
{ Evtol évig Megnevezés - alapjaul szol-

g&\A;GQ'/LOM [ me,&i f&m&, _ ¢ilé okirat®)

A munkakényv tulajdonosinak neve: o

sziiletési éve: __ : i 4936 -/944

sziiletési helye :

any:ia neve : __-TUM&__M%

sajitkezii alafrdsa.

Els6izben munkakonyvet kapott:

#*) Fla a bejegyzés a muinkavallalé bemondéasa alapjin torténik,
beirand6: .Bemondas alapjan®. ;
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Szakképzetiség, szakiskolai, szaktanfolyami végzettséy 6s

Legmagasabb iskolai. (4ltal4nos, kozép, felséiskolai) végzettség.
a technikai minimum adatai:

. A bejegyzés alap-
Megjelslése jaul szolgalé
okirat*)

A bejogysts 1 e R A bejegyués
igazoldsa 265 Megjeldlés - alapjaul szol-
3 idépontja 24l6 okirat*)

A bejegyzés
igpzolasa

*) Ha a bejegyzés a munkavillalé bemondésa alapjén torténik, -
befrand6: ,,Bemondas alapjan‘‘. ’ %) Ha a bejegyzés a kavéllalé b désa alapjan torténik, '
. 7 g ! beirand6 ,,Bemond4e alapjan‘’.
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- Suakképzettség, szakiskolai, szaktanfolyami végzettséy és s
a technikai minimum adatai:

A munkéval kapesolatos jutalmazésok és kitiintetések :
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*) Ha a bejegyzés a kayallalé b d4sa alapjan tdriénik,
beirandé ,,Bemondds alapjan®’. : &
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A munk a
mahe munkakore
A munkéltaté neve (cége) kiba | (foglalkosasa)
és székhelye Iépésé- |75
nek belépés- | kilépés-
_ | napja kor kor
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1. A munkakényy a munkavallals fontos okménya,
szemeélyi adatain felil a szakképzettségével 6s a
kéjaval kapcsolatos adatokat tartalmazza.

2. A munkakényv Kkidllitisdra feljogositoit vallalatok
munkavéllaléi vallalatuknal egyéb vallalatok (lizemek,
lizletek) munkavallaléi pedig Budapesten a varosi kerii-
leti tandcs, mas védrosban a vArosi tandcs (varosi kerii-
leti tandcs), kozségekben a kozségi tandcs végrehajts-
bizottsaganal, ezek felallitasdig — atmenetileg - — Buda-
pesten - a keriileti eldljdrésigon, varosban a polgér.
mesteri hivatalban, kézségben a kozségi ‘elSlisrgsagon
jelentkezhetnek munkakoényv kiallitdsa végett. A

3. A munkakonyvet dij- és illetékmentesen kell a munka-
véllalénak kiadni, :

4. A munkaviszony fennélldsa alatt a .munkakdényvet
a munkaltaté -o6rzi; a munkaviszony megsziinésekor
azt a munkavaillalénak kiadni koteles.

5. A munkaltato koteles bejegyezni. a munkakoényvbe
a munkabalépés és munkabol kilépés napjait, valamint
a munkavallal6 altal a munkédbalépéskor és kilépéskor
bet6ltott munkakoért és bérkategoriat; a munkakényv
kiallitdsara feljogositott vallalat koteles ezen kiviil kilé.
péskor feltiintetni a munkaviszony megsziinésének
madjit is a kovetkezok szerint:

a) athelyezve,

b) hozzajarulassal kilépett,

¢) dnkényesen Kkilépett,

d) elbocséatva,

e) katonai szolgédlatra bevonult.

- Ha a munkavallalé a kilépés médjanak feltlintetését
sérelmesnek tartja, a vallalati egyeztetd bizottsaghoz
fordulhat, 3 t

6. A munkavallalé magatartisira, erkolesi magavisele-
tére, elbocsatasdnak, dAthelvezésénelk okara utaldo meg-
jegyzést a munkakényvbe bevézeini nem szabad.
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2 munkakonyv kidllitdsa wutidn
szaktanfolyami vég-
gre €és a munkival
kitiintetésekre vonat-
munkakdnyv Kidllitdsdra
a 2. pontban megjelolt
vvDe.

vy 2 munkakdnyv kitdltését
ellendrizze, A bejegyzéssel
a munkakdnyvet kidllité

-
e

egy érvényes munkakdnyve lehet.
elveszett, a munkavillalé kérjen
munkakdnyv kidllitdsra fel-
eg a 2. pontban megjelolt
1kaki 1dsodlati jlleték 25 Ft, ame-
16 kdteles megfizetni. A munkiltaté
bérfizetési napig koteles a munka-
egezni.

zokirat, aki a munkakdnyvbe hamis
vagy annak tartalmit meghamisitja,
jegyez be adatot, kdzokirathamisi-
kirathamisitdsért szigori biintetés
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